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H.R. 1 ¥3ER5IRMNHUR B PR BRI 2

2 H.R. 1 (House Resolution 1)

H.R. 1 (GRERPESE159REE) GB119EEE, 2025-2026) HIIER#AFEZ One Big Beautiful
Bill Act (TRMiZEEFE)), BN 2025F7H4H B 485 %8 A% (Public Law 119-
21),

H.R.1 PRMZEER %*I,EﬂEﬁ%ﬁkﬁ@ﬂ%iﬁﬁﬁ%ﬂ%ﬁ%ﬂk%iﬁ% IREERIES, BB (R
H+) Medicaid, #EMBISNAP, B, BIFs. BEH. RARRHMBIEM G, 5
BORBUREZ BN, RKE, R4 *%%L)USUHBZW HTESR, ROREBISEALTEARES, B
PRARGE, DANRAZ N EIEE0R M &R i i B IR i o 2 B A

WIREE N\ nJHESZ 52
H.R. 1R 23, S MRAREHS BE il B i 75 2
AR T B I HE R N B R AR PR AT 2 28

R RN A 2 5 1 A R TR (T, 2% Washington

HR 1 BORB(TE, 531628 \ Z618 A M2 Apple Health
R TS A R B OR B, £ 10

LG, 40 155 T4 B TR T 22 19 2 2 E (R

LS A AR OBOAEAA. A AL B AR,

TR R E ., DA S s A (A N2

(MEH4AH)

MEEBEAmA— 00 LA |
BaREEREEREHE  ov U Deathcare
ECETIEIREER ! MEHARE B 2 (R RR RS

YouTube$fi& uhcasian.com

EEAHHLS:1-800-801-1900 TTY 711 B—EFFH > LFoRE TS5

“PLEBES AR BEIREEM, BRI,

Hibik: 611 S Lane St, Seattle WA 98104  EE#f: (206) 624-5633  {HEL: (206) 624-5634 R RRTA A MG TIoRYX- 11 Ko} g:s
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HBRTHE 202743 H 26 H = HEMetrof il 5 X

o OfGHTIRLR: 72, 77, 121, 164, 166, 215, 220, 270, 902 Lg Ki
) ) b ) ) ) b b] , in n
o LML 8, 75, 111, 156, 168, 181, 182, 183, g County

187, 218, 269, 903, 4L {4 1 +ARs4: (RapidRide A Line) M ET Ro
SR T 10K IR FSIER: 111, 156, 181, 182, 183,
187, 218, 269, 631, 903.

o VUfARAREEFTIGIEAR MRS 111, 183, 269, 631

o HNIE HATRE: 441BE40F H S MPER. 400 BSAEIE SSMPER. 40708 B 2RI,
o 19 HAFTREL: T HAPRR: 12,406; /AN 9,117; ¥ HAEHER: 8,813

B, sHEARMetroE /7A4E: https:/kingcounty.gov/en/dept/metro/routes-and-
service/service-change

HAMHENHBI4E Sound Transit 21 IR WA E{k

ORI ARIN: 515 (Lynnwood-Seattle), 550 (Bellevue - Seattle), 554 (Issaquah - Seattle),
570(MefEARYS): SeaTac-Seattle, 580 (South Hill-Puyallup), 586 (Tacoma-University
District)

SR 40 B A& Bk« 522 (Woodinville-Shoreline), 556 (Issaquah-Bellevue), 574
(Lakewood-Federal Way)

2 AR 547 (MRREARYS): Redmond-Seattle, 597 (#ifER#5): Lakewood-Seattle
115 &R IR 5% 512 (Everett - Lynnwood), 513 (Seaway-Lynnwood), 535 (Lynnwood-
Bellevue), 560 (Bellevue-West Seattle), 577 (Federal Way -Seattle), 578 (Puyallup-Seattle),
590 (Tacoma-Seattle), 592 (Dupont — Seattle), 594 (Lakewood-Seattle), 595 (Gig Harbor-
Seattle), 596 (Bonney Lake-Sumner)

HE1, sEEARSound Transit #43k: https://www.soundtransit.org/ride-with-us/changes-affect-
my-ride/service-changes
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fkingcounty.gov%2Fen%2Fdept%2Fmetro%2Froutes-and-&data=05%7C02%7Crayt%40cisc-seattle.org%7Cb0de7a1d620e4dc581f608df05f194ac%7C1eb8dbfac32049ebaec10d5c34d6096c%7C1%7C0%7C639236207289442870%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VIvBS74C7tqJ2e%2F5haZtj9b7Lp5qXGTgvEpM9bwoNGA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.soundtransit.org%2Fride-with-us%2Fchanges-affect-my-ride%2Fservice-changes&data=05%7C02%7Crayt%40cisc-seattle.org%7C1003f9d1dbd649569f2d08df06222107%7C1eb8dbfac32049ebaec10d5c34d6096c%7C1%7C0%7C639236415789887834%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4zz5WPjrtMB6Mtvuu5yLnKiiOJvUZ6fCcBUAvjS91nc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.soundtransit.org%2Fride-with-us%2Fchanges-affect-my-ride%2Fservice-changes&data=05%7C02%7Crayt%40cisc-seattle.org%7C1003f9d1dbd649569f2d08df06222107%7C1eb8dbfac32049ebaec10d5c34d6096c%7C1%7C0%7C639236415789887834%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4zz5WPjrtMB6Mtvuu5yLnKiiOJvUZ6fCcBUAvjS91nc%3D&reserved=0
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Solid Ground 7 P4 % [l i v O 9 e 38 s ik 55 56 e 44 7

7 P [ T ORI AN B R B R AR IR I N BRI — 2 A LTI
ERFARHR A R B R EH IR 2RO Hk, HSeattle Downtown
Circulator Bus®¥ X4y Easy Loop, &Mk 8 H 20124 Pk E i -0 EL
{H B EE (King County Metro Bus Ride Free Area)f&Badf H AR
HAESolid GroundEHIARTS . 1t EE AU ARSI A H A Ik -

%5 1 %4: 9th Bd Alder HB81T; %8 2 uh: Yesler BE&IT 44 3rd ;

%5 3uhi: 1stuh Marion ##&1H; %8 4 uhi: 1st BdPine & 1H;

5 Sul: 1st BilBell fHB&IT; %8 6 Whi: Virginia fE&I1 5 9th;

%5 7 i Boren fi7El Seneca & [

BIRRFE I 307 FH — LR N vl k5 e N\ L e B RS, TE_LAIHTE LT Text “LOOP" to
AR IR EE B, /N B R A A R IR, AR —
ARFFHE AR g, Al 3R ER: 206-753-4801,

AL E AL https://www.solid-ground.org/transportation/#mapst] & & = (145
SRR AR SO AT B S AT IR B AR 4,

YRR EAR: https://www.solid-ground.org/wp-content/uploads/2026/07/Easy-Loop-
Flyer—CHINESE—TRADITIONAL.pdfo

AR EE AR RETE R Bt HH 10 H i 32 Wi

W R SR BETR A BT B’ 10 H M3 BRAGTRE S HAR. RETRRVAEEELS: & (electric). RAK
(gas). Piki(propane). £t (oil). %% (coal)MIAM (wood) . =FEIAIFIFI#E RS 7B S HD
ANIRT A1 -
* Byrd Barr Place T Z sl 2 vu A sthls, 10H 1HFAMGRSZ HGS, Ak
https://byrdbarrplace.org/programming/energy-assistance
e HopelinkEZAR%-EAKIE, 11H2HEEZHGE, 4Hik:
https://www.hopelink.org/programs/energy/
e MultiService Center T ZEARBHILE 2 B AREEHB, AIESFERTIGIEZ HEE, Ak
https://mschelps.org/ill_resources/energy-assistance/

i@ Puget Sound EnergyfH P Al B Fi13:PSE #ui PSE.com H GERETR MBI,

54N, HEEHEE RS, fEViRkE T Byrd Barr PlaceEF 1L H5E, ##EByrd Barr Place
ARG, WEBEN—EERERETH, 5P EETRE MRS RS, 5
1H 8 7 T E i B acprogram@byrdbarr.place B Z( 7 206-812-4940. — H P HE — & 755,

# P AR E 2 B UEEG i, SHIE A Byrd Barr Place’s 77 48,
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afl #1 [ ] HAH

11H3H %% PR 228 @ AR 2l Hig %
JERAVEHEE TER, & DELLA3H EE R A 207 SRR SR E 2 A i DA
PHEFIERM, A& B PEHEE 1A~ HAEFMERRIEEE, ffE:

o HENAEHER

o ATFEIRMFIMRIRANEE. BEN, 24T AREAREME

T

o RN A EEMERIGE A A
% o fisERapidRideAL ta L FIARIFIA & 2 R B ST I I AR BE 1Y
oy INHERR I RS
e ballor. 4 @ FRBIFIHEHESound TransitA2 il A HE L,
TR R IREER0. 3% BHE A M, A4, DABU H Ai&GE RHLER0.15% R s &
(RZF AR 20279E3 H 31 HEIRA) .

10H13H1%&, EREMG T AIENERTMFESR, HEEAR, HAERENHRFEAZER
A, REBHRFIERA RS, E10H26 AT T HERELR GERREFSORE, WHEHS
SOERGRLR), GHI, EZEE S AHERR R e ORI R SR 5L,

(¥l )

(EREF1E)

-
k45 BRERERS o i -» ~, -
H2026F10H 1H#E, SEMEEZERR TIAL:

o EBIANRKER

o FF&5HEEHE S ER R SR AR R @

» COFAZHIBI G

o HENIHHIALEE
WEER, FEEAE. NOWRERZEE. VAWAH EHEE R NEZRERAREE, WHEARE
SRAER S 7, AIRERR20264E9 H 30 H R KA & BhHZE ROR B,

GlE, Zm M ERI2MEA WAL, TEHMEFRTTT24R, SREREE (RMA) A&
H, MEEmE RS ESAHEH R,

fy s B 46
* 20265F10H1H: &R AR ARE MU
® 2027 F1H1H: BEHETIEZR, offl F 8 0R A R IE PRI
* 20284E10H : B AE NATREZH DM S BB E
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20265 M AR 2R
* 7THOHZIH10H : BUNHHBIRRFIRFREATZF tH ARIFAETE, BEhs, RPPRIRORIT N A& 1L3E
* OA30H: ZREFEFHIMREREZE K
o 10H9HTHT: EHEE2026FEQHPERRIR, KXFRREE MERERBHHE+ A
AR BRSO AE  R A B R OR b A & S . {H 202745 — H Bil4a, S TE I e A A I 72 245 11
e 11H1H: 20274 EBBEZRIIGA

BBUE Aoy £

H20274E 1 H1HE, SYRAHRERIHARSRA, AFE FII—H:

o REEAWAED580%ETT

o /b HIEEAR RN

o 19 A TAFBRHEIEARFS D80/

o LRTEBI GG A D0/

20, WSS, SNAPSKTANFRERE. #9951 M pulinm s Sl e s, SR
S22 N R BRI R P A 6 T4 2R K 61 TR AL

FRNFE SR ORI PRI R 12 A i 26 H o JEIWIORIETTTH, 196450 B AR =8 H =
RZIEWLIE R, HAtstERZEH2MEA.

Jei R {nf 3 A

1.k, EEG. BRE D EERG.

2. EIAEE ARG, Washington Healthplanfinder X4 €488 (DSHS) JE A,
3RTFURA. TAE, W2 ER R E,

4, WEREHIEEROE, 3T R, Eikel LivEE,

5.EEZEME: WARMTE 2R A G R ERRE, BRACE K EABUN IE U A M H R F 2 aE R AT,

A EIRER, FHARTE RAIHEE )T A

* 19 FEo64ix N B Al B B O/ g aT SIS PR SR D)
o ahi: 1-800-562-3022
o #_I: Washington Healthplanfinder : https:/www.wahealthplanfinder.org/
o WML AHCAMIRE R

o 65K, fFEMedicareZ2REN, KAHaGERE, sEFERMRBHSIRIA L, AJIEL &

IR (DSHS) = K E Bl -

o FEag: 1-877-501-2233
o #i_I: Washington Connection : https://www.washingtonconnection.org
o HFEBLIE I DSH St [ AR 3t 2 =

SHECHR:

https://www.hca.wa.gov/assets/hrl-noncitizen-fact-sheet-CH.pdf
https://www.hca.wa.gov/assets/hr1-work-requirements-and-renewals-fact-sheet-CH.pdf
https://www.hca.wa.gov/assets/hrl-retro-fact-sheet-CH.pdf

=


https://www.hca.wa.gov/assets/hr1-noncitizen-fact-sheet-CH.pdf
https://www.hca.wa.gov/assets/hr1-retro-fact-sheet-CH.pdf

A v B A T

HOH

HEMN EPHEIL S (WA Cares Fund) s RIS BLRE

FEMEH LS (WA Cares Fund) ERA4E+L HEH

W, BN TIEE SR 3 R

(contribution), ifE =8N DA FH ¥4 TEIEE)

o (BHNPESE, R, FEIRENS), AR,

R, MR TTSERIIEE), ERkmal Ak CARES
W DI0K,  HIFTHRHL I, FUND

TTEBIE T IEE WA Cares Fund, &8
$36,500 EHEEE, FR A B O RIHEE N RIS, AR/ D R 3E M £ 1968 4F 8¢ AR
HAE T A EFR T KRN TEE T B e, A R el A 2EEEF]110%,

Z NIRB AL H B T % WA Cares Fund, WifRftHGEE. Ba. BMAH AAE MBS R 17
Eho

EEHEEN TTHEEJF: https://wacaresfund.wa.gov/toolkitH R % EBIFENIE, £
HEH RREERIRE (frequently asked questions) 2% , fEARARME, TR, A5
HE i 22 NRTENBTE =

REMIL: IR TS T B AR g ?

FIR TAEE BT AIEMNEMES (WA Cares Fund) #t#k, EEEMRTE TIE 500 /N, BIR#ES
— AR EEMIIMEREE, DANEMBI AR, BRAHEEREHE 10 /N,

REMI2: 18 s DA I A8 e A0S ?

B HEEEER VD, TR N TIEE AR TR R AN AL 5 (WA Cares Fund) ik, BifrE#E
RRGEMNA) TAEE —H, 18 DA TR LIEE HZE TAER/D 500 /NRFEI AT ES — R & AL E 8K
UK, —BMMFEm1ssK, IREAMEMRER, HInEFRZER =328 A,

REMI3: R\ AT AR B RSB SR B s A\ ?

SR EEEEER EAMZES IR Zm A, EAEEEG MR ENE, AR
HRANRIRGE R, B AN TR RS T i —/NER o REA MR, A AT
IR EM G, WAERMNBEEZHIA,

SEMI4: HEE A\ n] DLIEREN EPREL S (WA Cares Fund) P $kng?

HEMNEHE S (WA Cares Fund) @ —Ett & {Akast#E], MIEMEERE, BBSMEERMN TIEE
FERZEAERE TE RN —/ NI EANES, A UAFERREN AR, rEarra
MR B A BT R E A ] DUESHRINK S EHESSR RS A $36,500, if
GhEEBERMER), MWE—MBIINE 1968 £ 2 it AR EEIBR T/EH, MR
SRR LIS A E AR A
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SEMI5: WA Cares iR 25 IRk #5?
18 L RS 04 -

o EEERIGENBFATEIREE, UMty
BRIEE (respite care), EMEHIYRZE RS
Al MR

o IMNFEEMNRIEKRE (EIERMHEGEMRE
HE) TRMLIEEIER, M A MM PR AR TR RS
S

o JETHERE, BEEAGERPIED; SEE
JER R eEEs, DATERT AT DA G A k3 S,

o IEEBIALIERIZ A,

o MBS, RIEME. BEHH nnﬁﬁﬁﬁﬁyﬁ’ﬁ%%ﬂﬁ%

o i E MR BRI E S, AN R, B SRR

fE A Jey TR B 57w SRS
HEJR Al B B E ] REMGET AR AR

AN ETERGERETRMBIR, HAEH TS IRAE

D S H K, RO REERESI 2RI A RETR BN
(Low-Income Home Energy Assistance

Department of Social  Program, TERRHFEIEY), BN B 5 RERE TR
and Health Services  jgjj (State Home Energy Assistance Program, /&
M B, (State Home Energy Assistance Program,{£f%/! Il%ﬁﬂb)o 1%&17%%%@@”%@ Hi
f AR A (DSHS) 20264E8 A /Al E#ratiH, BIHEHIRER s B BRI &
IKEEMBRETE, BRI EFSRE R REA LR,
LIHEAPJ%)‘?’SH&%J?B EIRMBD, ANErARBEZFZEIRA.

Al RE
SR, TR RTIUH 1N BURHT N IARERR :
RIS i DASR 2 AH B LIHEA PR A Bl 25 1035, 7%57@!3
A 6057 AL R BT & HUE 15 Rk B I 52

/Nt
ﬁ% {E‘ El/j Lz ‘E:%%ﬁﬁ%&:}no Low-Income Home Energy Assistance Program

HER EIRERE AR AT RE, INBUFTREHIER T RETRME), ERESHEAPMI#HB) PAAIER
AHEIPSE HELPH#iB), AIRTREHGET % unearned income (JETAEURN). [FIRE, HISXERE)

SXAHIREIRE N, WARREFEREB XK ES, MEFAEEREAHEREM L, R
5 EREERBEITAERED .
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H8H

Kk, HREHGFSCERE AR, HiE \ESE 25 IR BRI E A DIE A B (E A4 R
SR, DAMERERR, AIRERFAEIREE R, W] HRIERAIERS S (ATEHE R R0

Fsfil) :
2025-2026 5 H W BRI
RIEERB N LIHEA P #hBh SHEAPH #iBh PSE HELPXAE HiBh
1 $1,956 $7,071 $7,071
2 $2,644 $8,079 $8,079
3 $3,331 $9,088 $9,088
4 $4,019 $10,096 $10,096
5 $4,706 $10,904 $10,904

fE B, WABRRHI RSB H BT RERF S, ISR LIHEAPRE, BRI =

NBRHIHIZE, ] REHERS A2 N RETR MBI

TR, DA E¥Y252025-20265F UIRAERE, (EA4t2%, 2025-20264F EAETRABIC N
20265E8 FERASR,  Hr—FE RN BRI N HER i H R AR A . wHEIFES N —FEREIRB

MR, RIEFr—FHGREMRER CBWETH) B iR,

(VN S CHTPNE )|

COMMUNITY LIVING
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R CISC
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AR 7 ) #IH

(NP BT v i s ERG Y 2 0

AR5 4HE 2 350 S Bh AR AN R R O 2R 7
B A A b5 U R R S st B AR R, B AR AT AL BT
(King County Department of Assessments) B H A
John Wilson#fEHBIECR, 1HEIH 24 RIZEH S L
EIRSM, RIE+2EG, SEERFEESIEEETZENEA,

o R A SRR ST eI 2

&8 (King County)}%f@fxﬁﬁﬁa?riﬂ (Senior or
disabled property tax reduction program);&—JH A& . '

A AR R N AFE A 55 B R el s he N 1R (R —IE R st El), ﬁr%iﬂﬁ%‘ﬂﬁ?fﬁéﬂ’]i
B, HEBASG OB S AR S e B T,

20274 HHEFEAS R I A $101,000

HEEE T 2T A —ER RO ER, WAMEAMBE, A ReESmtERrRE, Hasisftun
-

1. HEEE S NERNLB)E (Single House), mI#5#)55 /2 (Mobile House) , ~NERFZ
(Condo), =E##EE=ZE (Co-op)s.

2. HEEE OREE I ERBRRN G R 2R EE N HEE I, P5EE R RS a mHE
ﬁﬂﬂlﬂﬁaﬁ’]ﬁﬁﬁﬁﬂ’] FEARAE R — bt RO M@ A DA, Blan, GHHGEE TR E1520264F
(IR, HREE T e 2025 R A R R E /Do A,

S.EFIE% %EH%@EMHUE’JIZHMEIHuﬁzﬁ%l;ﬁzo BN R A R G5 2026 E IR, HGE

FAE2025%12 A 31 HATERm6 L%

4, EF' G5 1 AR AT AY 12 H 31 H Al HrERD A58k N\ el 258 R (h A,

5. HAll, HEEEMRERGEERE, REFRATFIRS84,000, HE20274FE, KREFWRAER
i E RGN 2$101,000,

6. A R R R S EEIEE, EERT—ERBREE BRI

7. RIEFWNSETE H & FECE R 5 RS 3 E IR AEEL,

QNIRRT TR AT BN SRR, GRS IIER, SACSHS BT FAaRIR B a8 N RUR 2 IR
NP At B BRI IE . (ELRE A RR SN ERIRE A e o R ) BB SRt ZIDA%*%EE
FEIRRIFE AR, HRERERR, MMTHNEE S R E 2 2 HR UK

WA BRI G _ LIAEE], ANEBMREUERAVE RS, Y LERE. H&)\%Hﬂ\ NV
A, SCHRHEEREEEL, HHES by M AR IR A AR

https://senior-exemption.kingcounty.gov/intro

NER A RASAENE: https://kingcounty.gov/en/legacy/depts/assessor/Forms.aspx


https://senior-exemption.kingcounty.gov/intro
https://kingcounty.gov/en/legacy/depts/assessor/Forms.aspx
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PHREFAG BT A HRAE

Department of Assessments
201 S. Jackson St
Room 708
Seattle, WA 98104

HEEE A IR AR N, RIAERHGE A SR A HaE, DRZHTHAY, AR 2 B — 2 2 1]
1 B8 30E T4 30 (RHEBRAM . FAGEE AT DT HEE SRR A = FISNK 2 {55,
%% TKing County Assessor’ s Office Drop Box |, WETRE, nlAES TIENERHERS

H SRR (B,

HEE NFETR HHRETR, WREIHR S, (R ERRIARTARIRH R B _E SRR, AR g TS
I, HE AR ENR, B E S RBORR R 2 25 64F,  SHEEE RO NI A3 T —IRIH
HEMERTRAS, WETREREGHEER, MRS

HAGH B AR IS B8 I ik G e 8 S R 2%

20274 e 2023%F20264 TR

S TEARAH 5 EERE A I IR T 5 (B (B
AEEE (CAERMRE AR, i B TR
RIERAIAHER MYISERIEE (B
an, EAREETFERD o

$89,000% $10,1000 | $72,000 % $84,000

TS 35% 88 50,000 SETCHYIRIE
$76,000 = $89,000 $60,000 £$72,000 (DAM R A8 (HNEE 70,000 3£
T0)o

TR ERS 60% 8L 60,000 SETTHIHTN

$76,000CA ~ $60,000LA'F (DABG o3 i)




AR TR 2 A

#f 7 [ ) BLLE

22 Jey w5 AT i il B < ) ERORORGE

&z eR (SSA) NAE 7 ARBSNEEREE 1 2026 4 (B
i (SSD AHEIFERE ). SHENH ST EBR L 1 SSIFHEITER
PO 77 T X Y B O

BIHHE AR AE ST, R EEe s, A2 R R 555 AT
BETRAL M, HIE N SRR RS, T ESGE RS

o fEfdi SSIBGKRTES, DUERBUERAYIEHE,

o JEERE AEA I B ISR AR, DA LR ARARE S E

o fEK RN AZI T E ) (Access to Financial Institution,

o AFD) HUEH, EttLREE N FHINENZR, B KEEREREN

o ME FHEEMZH (Payroll Information Exchange, PIE) &, &N REIHR
TEEHIPTIEAE R, FIRHRES SSI 5228 A\ R &,

o sEfbpuEkEHlbdl, Hlan SSI Y THEBEREREHRTET) (non-medical
redetermination process), %R EEREERFE, SHEMEIFERRNZETIR, DU
w32 N & SSTE K,

o HISZoE A M EMRREUImIE, WY SSIFHEIN T, WA REREMZRAEFETHE
£,

HZRFR, S0ZERSSIEHE—HABRAIRMNESE, KILE AR LK 2 2R, i
KSR SST AR E BV ERT S EARATET K, BIHTEAEE 700 8 AR TERIE,
AR B AR AW BUR B — A OB

CANBBHERFAS
ey ——————~~~

| on7A Gawo) ||
L RMEZIE, WG




3. HEE AR RHER N R/ EF R GER A, a0 #22Jm) B /B /8 Al Ja HO A A RERA S
.5

b AT B A T

P ] Jeg i P R i e o AR T ol LA

L. FEE N R [FUER NSOk
2. HEE AN R EFER N LR/ E L2 F (Social Security card)

4, HEE NN AMER NE LA S, a0 o ERIT H 4588 /22 &l #% (bank statements /
transaction history from bank. RHEER, AFNeGE#ERR (life/burial insurance

policy) ..
5. HER NMRMER ANZERSE, a0 e AN FRER A,
bill/public utility bill),

F

EEHEEE

BEE B /AT E B (ight
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	CLC NEWSLETTER
	H.R. 1 對華盛頓州蘋果醫療保險的影響
	什麼是 H.R. 1 (House Resolution 1)
	哪些人可能受影響
	H.R. 1 適用於全美，各州將依聯邦規定制定實施方式。
	HR 1 政策執行後, 估計有62萬人要每6個月就要接受

	社區生活雙月刊

	【社區點滴】
	第2頁


	由即日起至2027年3月26日金郡Metro的服務更改
	9條新路線: 72, 77, 121, 164, 166, 215, 220, 270, 902
	13條線路增加班次: 8, 75, 111, 156, 168, 181, 182, 183,
	187, 218, 269, 903, 紅色巴士A路線 (RapidRide A Line)
	延長了10條線路的服務時間: 111, 156, 181, 182, 183,
	187, 218, 269, 631, 903.
	四條線路新增週末服務: 111, 183, 269, 631
	增加每日行程: 441路線平日多增班次、400 路線在週六多增班次、路線在週日多增班次。
	每日總行程數: 平日總班次：12,406; 週六總班次：9,117; 週日總班次：8,813
	詳情，請連線Metro官方網址：https://kingcounty.gov/en/dept/metro/routes-and-service/service-change

	另外由即日開始 Sound Transit巴士服務也起變化
	6條路線取消: 515 (Lynnwood-Seattle), 550 (Bellevue – Seattle), 554 (Issaquah – Seattle), 570(晚間服務): SeaTac-Seattle, 580 (South Hill-Puyallup), 586 (Tacoma-University District)
	3條路線更改終點站：522 (Woodinville-Shoreline), 556 (Issaquah-Bellevue), 574 (Lakewood-Federal Way)
	2條新路線: 547 (晚間服務): Redmond-Seattle, 597 (晚間服務): Lakewood-Seattle
	11條路線服務調整: 512(Everett – Lynnwood), 513 (Seaway-Lynnwood), 535 (Lynnwood-Bellevue), 560 (Bellevue-West Seattle), 577 (Federal Way -Seattle), 578 (Puyallup-Seattle), 590 (Tacoma-Seattle), 592 (Dupont – Seattle), 594 (Lakewood-Seattle), 595 (Gig Harbor-Seattle), 596 (Bonney Lake-Sumner)

	西雅圖公共圖書館國際區/唐人街分館重新開
	西雅圖公共圖書館國際區/唐人街分館已於2026年7月30日（星期四）重新對外開放，恢復正常營業時間。該分館自2026年5月11日起因異味問題關閉。據業主(西雅圖唐人街國際區保護與發展局)(SCIDpda)的調查發現，垃圾房和原餐廳區域附近的某些牆壁和地下室中存在垃圾、食物殘渣和囓齒動物的痕跡。業主對受影響區域進行了清潔、密封和消毒，圖書館在重新開放前也進行了深度清潔。
	社區生活雙月刊
	【社區點滴】
	第3頁


	Solid Ground 在西雅圖市中心的免費乘車服務更改名字
	為西雅圖市中心低收入者和使用醫療衛生服務的人員在週一至五上午7時
	至下午4時提供免費乘車服務名稱現已更改，由Seattle Downtown
	Circulator Bus更改為 Easy Loop。這服務創自2012年西雅圖市中心取
	消免費乘車區(King County Metro Bus Ride Free Area)後開始由服務
	機構Solid Ground提供的服務。此車的服務路線共有七個站：
	第 1 站：9th 與 Alder 街路口；第 2 站：Yesler 街路口 站 3rd ；
	第 3 站：1st 站 Marion 街路口；第 4 站：1st 與Pine 街路口；
	第 5 站：1st 與Bell 街路口；第 6 站：Virginia 街路口 与 9th；
	第 7 站：Boren 街與 Seneca 街路口
	要乘搭此30分鐘一班次及可供殘障人士使用的免費服務，在上列街道上的
	有特別標記的車站候車，小型巴士的車身及車頭均有特別標記。想知道此
	服務的巴士何時到站，可發英文短訊查詢：206-753-4801。
	若連線官方網址：https://www.solid-ground.org/transportation/#maps可查看9種語言(包括繁体和簡体中文)的行車及可到達的目的地資料介紹。
	繁体中文可連線：https://www.solid-ground.org/wp-content/uploads/2026/07/Easy-Loop-Flyer-CHINESE-TRADITIONAL.pdf。

	新年度低收入能源補助將由10月起接受申請
	新年度暖氣能源補助計劃將由10月份開始接受申請。能源的種類包括：電力 (electric)、天然氣(gas)、丙烷(propane)、石油 (oil)、煤炭 (coal)和木材 (wood) 。三間不同的撥款機構分管金郡不同的地區：
	Byrd Barr Place主要服務地區為西雅圖地區，10月1日開始接受申請，網址:
	Hopelink主要服務金郡東區，11月2日起接受申請，網址:
	MultiService Center主要服務地區為金郡南部，則在今年秋季開始接受申請， 網址:
	並呼籲Puget Sound Energy的用戶可直接前往PSE 網站PSE.com申請能源補助。
	另外，申請領取空調計劃，在西雅圖市Byrd Barr Place已停止接受申請，詳情Byrd Barr Place會個別發信通知。如有意在新一年度申請免費空調，請在申請能源費補助時填寫興趣表格,或者通過電子郵件聯繫acprogram@byrdbarr.place或致電206-812-4940.一旦成功領取一台空調, 客戶只能在七年之後再次領取新空調，詳情請查詢 Byrd Barr Place官方網站。
	社區生活雙月刊

	【資訊新聞】
	第4頁


	11月3日普選：西雅圖市公共交通和相關交通項目議案
	【資訊新聞】
	非公民資格如何改變
	何時開始

	居民如何準備
	【資訊新聞】
	第6頁


	華州護理基金(WA Cares Fund)常見問題與解答
	疑問1：兼職工作者需要供款嗎？
	疑問2：18 歲以下的華州工作者需要供款嗎？
	疑問3：申請人可以將自己的護理基金轉讓給配偶或家人嗎？
	疑問4：申請人可以從華州護理基金 (WA Cares Fund)帳戶提款嗎？
	社區生活雙月刊

	【資訊新聞】
	第7頁
	疑問5: WA Cares 涵蓋哪些服務？
	這些服務包括：
	聘請居家照護人員作為主要照顧者，或提供臨時
	替代照護（respite care），讓無薪的家庭照顧者
	可以休息。
	支付符合資格的家庭成員（包括配偶或註冊家庭
	伴侶）提供照護的費用，並為他們提供所需的培
	訓與支持。
	進行住宅改造，讓您更容易在家中活動；或購買
	居家安全評估，以預防可以避免的跌倒事故。
	將餐點配送到家中。
	提供交通服務，前往就醫、購買日用品或其他必要的辦事地點。
	購買適應性設備與科技產品、輔助器具，或用藥提醒設備。




	福利局更新糧食券計算規則
	能源補助金額可能被計入非工作收入
	LIHEAP屬於聯邦能源補助，不計入糧食券家庭收入。
	然而，近期聯邦法律修訂取消了州政府的下述權限：

	即不得再以家庭領取LIHEAP聯邦補助為依據，為家中
	沒有60歲以上長者或符合規定的殘障成員的家庭，直接
	核定最高值的公共事業費用抵扣。
	但對於上述無長者/殘障人士的家庭，州政府提供的部分能源補助，包括SHEAP州補助以及煤氣公司的PSE HELP補助，則可能被計為 unearned income（非工作收入）。同時，由這類補助支付的能源費用，也不能算作家庭自己支付的水電費；糧食券在計算家庭公用事業費用减免，只會考慮家庭實際自行負擔的部分。
	不少人士在申請能源補助時，只知道自己符合收入資格，未必清楚實際獲得的是聯邦低收入能源補助（Low-Income Home Energy Assistance Program，後稱聯邦補助），還是州政府家庭能源補助（State Home Energy Assistance Program, 後
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	2025-2026 最高月收入限制
	簡單來說，收入較低的家庭通常較可能符合聯邦補助；收入高於LIHEAP標準、但仍低於最高收入限制的家庭，可能獲得的是州能源補助。
	家庭規模/人

	LIHEAP聯邦補助
	SHEAP州補助
	PSE HELP燃氣補助
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	仁人房地產稅減免計劃講座重點內容分享
	仁人服務社耆老諮詢及輔助組和家庭資源中心最近舉辦了
	關於金郡房地產稅減免計劃的講座，邀請到金郡評估部
	（King County Department of Assessments）負責人
	John Wilson講解相關政策，活動有多名市民透過親身或
	遙距參加，反應十分熱烈。筆者特整理今次講座主要內容，
	希望讓未有參加講座的您亦能獲益。
	金郡（King County)房地產稅減免計劃 (Senior or
	disabled property tax reduction program)是一項向居
	住在金郡範圍內的持有房屋的長者或殘障人士提供的一項減免計劃，為業主減免房地產稅金的金額，節省開支；減免計劃申請由金郡 評估部負責審批。
	2027年起申請資格年收入增加至$101,000
	申請者需要符合一定的條件包括年齡，收入和其他規定，才能獲得房地產稅的減免。申請條件如下：
	申請者名下持有獨立房屋（Single House)，可移動房屋 (Mobile House) ，公​​寓式房屋(Condo)，或連體式房屋（Co-op）。
	申請者尋求獲得房地產稅減免的房屋是申請者的日常居住地，申請者需要在申請獲得房地產稅收減免的年份前的一年裡在同一地址居住滿6個月以上。例如，如申請者需要獲得2026年的減免，申請者需要在2025年期間其名下的物業居住至少6個月。
	申請者需在申請年份前的12月31日前年滿61歲。例如申請者需要申請2026年的減免，申請者需要在2025年12月31日前年滿61歲。
	申請者在申請年份前的12月31日前被確認為殘障人士或為殘障退伍軍人。
	目前，申請者如需要申請減免，家庭年收入需低於$84,000。但自2027年起，家庭年收入最高上限增加為$101,000。
	本年度房地產稅減免申請是否獲得通過，要看前一個報稅年度的收入狀況。
	家庭年收入是指申請者和配偶或和房屋聯合業主的年收入總數。
	如申請者符合減免計劃的申請標準，申請在獲得批准後，金郡評估部將開始根據申請人的特定收入水平來衡量具體的減免幅度。（具體申請收入標準及減免幅度另見附文表格）如合資格申請者在過去3年已經繳納地稅，申請獲得通過後，他們將透過支票收到多交的退稅款項。
	如符合資格並需申請上述計劃，可透過網路或填寫纸質表格，附上年齡證明、收入證明、及物業證明，交由評估部審理。申請房地產稅減免計劃網址:
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	申請者年收入標準及減免幅度對照表
	2027年起
	2023至2026年
	減免幅度
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	社安局宣布聯邦補助金計劃重大改善措施
	社會安全局（SSA）於今年 7 月向總統及國會提交了 2026 年《聯邦
	補助金（SSI）計劃年度報告》。今年的報告重點突出了 SSI計劃在服
	社安局表示，50多年來SSI計劃一直為資源有限的老年、失明及殘疾人群提供經濟安全保障。他們依靠 SSI 福利來滿足食物和住所等基本生活需求。這項計劃為超過 700 萬人提供生活保障，其經費來源為聯邦政府的一般稅收收入。
	勞動節：9月7日（星期一）
	不便之處，敬請原諒
	社區生活雙月刊
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	華州福利局處理申請或重審福利所需文件
	申請人及同住家人身份証
	申請人及同住家人工卡/社會安全卡 (Social Security card)
	申請人及同住家人申請/重審時的收入証明文件, 如：社安局及/或州福利局的福利証明信、糧單...等
	申請人及同住家人資產証明文件, 如：最近的銀行月結單/交收紀錄 (bank statements / transaction history from bank、汽車資料、人壽及或殯儀保險(life/burial insurance policy) ...等
	申請人及同住家人家庭開支, 如：申請人及同住家人租單、電費單/垃圾排污水費單(light bill/public utility bill)、電話費單、網絡費單、醫療帳單...等
	申請人及同住家人的授權代表/監護人/授權人 (authorized representative/guardian/power of attorney) 英文姓名、電話、地址

	西雅圖市公用事業費折扣計劃
	西雅圖市公用事業費折扣計劃 （Utility Discount Program，UDP）, 對居住在市居民的西雅圖電力（Seattle City Light）的電費帳單提供 60% 的折扣，而西雅圖公用事業局的帳單(即：垃圾、排污、水費)（Seattle Public Utilities）則提供 50% 的折扣。
	2026年資格要求:
	住宅帳單（不能是商業帳單）上的名字必須跟申請人的名字一致。
	18歲以上同住成人(不管是否有親屬關係)的稅前總收入不超過華州70%的中位數收入。
	在家庭年收入符合資格的情況下, 稅前家庭月收入不能超過表格所列的數目。
	如已經申請一次但被拒絕的用戶必須要等30天後才可再次申請。

	申請/重審時所需文件：
	您家中所有成年人（18歲及以上）的照片身份證件
	所有18歲以上成年人的收入證明
	其他表格（您可能需要提供這些表格來驗證您的收入。）
	如果您是自僱人士：從事臨時或自由職業工作 (gig worker)、現金勞工(cash laborer)、企業主 (business owner) ，包括：有限責任公司LLCs，S型公司 (S Corps）和自僱人士 (sole proprietorships )：請附上自僱人士聲明(Declaration of Self Employment)。
	家庭人數
	月收入
	年收入
	$4,269
	$51,228
	$5,582
	$66,984
	$6,895
	$82,740
	$8,209
	$98,508
	$9,522
	$114,264
	$10,836
	$130,032
	5. 如果您收入有限：請附上有限收入聲明表 (declaration of limited income form)。
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	家一般舒適的環境：安置父母
	第一步：公開討論
	需要的護理程度:
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	人工智慧（AI）與長者的互動
	人工智慧（AI）正逐漸成為日常生活的一部分，也可以成為長者的實
	用工具。只要適當使用，AI 可以幫助我們節省時間、讓資訊更容易
	理解，也能讓我們在使用科技時更有信心。AI 的其中一個好處是，
	全使用，AI 就能成為一個方便的工具，讓日常生活變得更輕鬆。
	AI 可以幫助我們簡化許多日常事務，例如用簡單易懂的方式解釋複
	語言、提供食譜或旅遊建議，以及回答日常生活中的各種問題。AI
	但 AI 絕對不能取代專業人士的意見。
	然而，AI 雖然為生活帶來許多便利和幫助，我們也必須學習如何安
	全地使用 AI，並運用自己的判斷力來評估 AI 所提供的資訊。隨著 AI 越來越普及，了解它的限制和潛在風險，可以幫助我們在享受 AI 帶來便利的同時，也保護好自己。
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	保護您的個人資料
	請記住，AI 也會出錯
	小心利用 AI 技術進行的詐騙
	避免過度依賴科技
	使用 AI 的黃金守則：把 AI 當作協助您的工具 -- 重要資訊要再次查證，有疑問時尋求他人協助或第二意見，並運用判斷力。
	使用 AI 工具時，請注意您所分享的資訊。切勿輸入敏感的個人資料，例如密碼、社會安全號碼（Social Security Number）、銀行帳戶或信用卡資料、身分證件號碼，以及其他私人資訊。
	AI 提供的資訊有時聽起來很有道理，但實際上可能是錯誤、不完整或已經過時的。不要因為 AI 的回答聽起來很肯定，就認為它一定正確。對於重要資訊，應透過可靠的來源再次確認，尤其是在做出與健康、財務、法律或政府福利相關的決定時。
	請把 AI 當作一個協助您的工具，而不是專家。如果某些資訊看起來不尋常、好得令人難以置信，或與您從可信來源得到的資訊不同，請先花時間查證，再採取行動。如果您不確定，可以向值得信賴的家人、朋友、專業人士或社區機構尋求協助。
	詐騙者可以利用 AI 製作看起來非常逼真的電子郵件、簡訊、照片和影片，甚至可以模仿他人的聲音。如果有人突然要求您提供金錢、密碼、驗證碼或個人資料，請務必提高警覺，尤其是當對方不斷催促您立即採取行動時。
	AI 應該幫助我們提升生活的便利與獨立性，而不是取代人與人之間的聯繫或專業服務。善用科技的同時，也要保持人與人之間的聯繫。
	隨著科技持續發展，多了解一些 AI，可以幫助我們掌握更多資訊，也能更有信心地面對未來的科技變化。


	如果因職業病申請賠償被核准，您可以獲得哪些補助？
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	移民局通告在2026年9月份親屬移民遞件排期表如下:
	親屬移民(中國大陸出生者)
	服務宗旨
	如果你已經有個案經理， 請直接致電你的個案經理





